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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Свердловской области «Свердловский колледж  искусств и 

культуры» (далее - Колледж) разработаны в соответствии с Конституцией 

РФ, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»,  Законом Свердловской области от 15.07.2013 г. № 

78-03 «Об образовании в Свердловской области», Приказом Министерства 

образования и науки РФ от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка 

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания», Приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 

г. № 464 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования», Уставом Колледжа, иными локальными 

нормативными актами. 

1.2. Учебная дисциплина в Свердловском колледже искусств и 

культуры основывается на строгом соблюдении Правил внутреннего 

распорядка, вытекающих из законодательства РФ об образовании. 

Соблюдение Правил внутреннего распорядка в колледж основывается 

на сознательном, добросовестном выполнении обучающимися своих 

учебных обязанностей. 

Правила имеют цель – обеспечить эффективность образовательного и 

воспитательного процесса и подготовки квалифицированного специалиста со 

средним профессиональным образованием, сочетающего профессиональную 

компетентность с высокой культурой. 

1.3. Правила внутреннего распорядка обучающихся Колледжа 

утверждаются директором колледжа по согласованию с Советом Колледжа. 

1.4. Все вопросы, связанные с применением Правил внутреннего 

распорядка, решаются администрацией Колледжа в пределах 

предоставленных ей прав. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ И МЕРЫ ИХ 

СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ И СТИМУЛИРОВАНИЯ 

2.1. Обучающимся предоставляются академические права на: 

 выбор организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, формы получения образования и формы обучения после 

получения основного общего образования или после достижения 

восемнадцати лет; 

 предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 

психолого-медико-педагогической коррекции; 

 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в 

порядке, установленном локальными нормативными актами; 



 участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее 

 ФГОС СПО), в порядке, установленном локальными нормативными актами 

Колледжа; 

 выбор факультативных и учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) из перечня, предлагаемого Колледжем; 

 освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в 

Колледже, в порядке, установленном локальными нормативными актами 

Колледжа, а также преподаваемых в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), одновременное освоение нескольких основных 

профессиональных образовательных программ; 

 зачет Колледжем, в порядке, установленном локальными 

нормативными актами Колледжа, результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

 отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в 

соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О 

воинской обязанности и военной службе"; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

 каникулы  плановые перерывы при получении образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком; 

 академический отпуск в установленном порядке  и по установленным 

основаниям; 

 перевод для получения образования по другой профессии, 

специальности и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

 переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в 

порядке, предусмотренных действующим законодательством и локальными 

нормативными актами Колледжа; 

 перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством; 



 восстановление для получения образования в Колледже, в порядке, 

установленном законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами Колледжа; 

 участие в управлении Колледжем в порядке, установленном Уставом 

Колледжа; 

 ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в Колледже; 

 обжалование актов Колледжа в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке; 

 бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой Колледжа; 

 пользование в порядке, установленном локальными нормативными 

актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта Колледжа; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие 

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

 опубликование своих работ в изданиях образовательной организации 

на бесплатной основе; 

 поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности; 

 совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

 получение информации от Колледжа о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, 

специальностям и направлениям подготовки; 

 иные академические права, предусмотренные Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными 

нормативными актами.   

2.2. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору 

мероприятий, проводимых Колледжем, и не предусмотренных учебным 

планом, в порядке, установленном локальными нормативными актами 

Колледжа.  

2.3. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних 

обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, 

не предусмотренному образовательной программой, запрещается. 

2.4. Обучающиеся имеют право на участие в общественных 

объединениях, в том числе в профессиональных союзах, созданных в 



соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на 

создание общественных объединений обучающихся в установленном 

федеральным законом порядке. 

2.5. Принуждение обучающихся к вступлению в общественные 

объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное 

привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных 

кампаниях и политических акциях не допускается. 

2.6. Обучающиеся имеют право создавать студенческие отряды, 

представляющие собой общественные объединения обучающихся, целью 

деятельности которых является организация временной занятости таких 

обучающихся, изъявивших желание в свободное от учебы время работать в 

различных отраслях экономики. 

2.7. Колледж в пределах своей компетенции и в соответствии с 

законодательством Российской Федерации обеспечивает обучающихся за 

счет бюджетных ассигнований Свердловской области жилыми помещениями 

в общежитии, а также осуществляют другие меры их социальной поддержки, 

предусмотренные законодательством об образовании и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

2.8. Прием на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования за счет бюджетных ассигнований 

Свердловской области является общедоступным. 

2.9. Обучающимся, осваивающим основные образовательные 

программы за счет ассигнований областного бюджета, бесплатно 

предоставляются в пользование на время полученияобразования учебники и 

учебные пособия, а также учебно-методические материалы, средства 

обучения и воспитания. 

Пользование учебниками и учебными пособиями обучающимися, 

осваивающими учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) за 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов, 

образовательных стандартов и (или) получающими платные образовательные 

услуги, осуществляется в порядке, установленном Колледжем. 

2.10. Колледж создает условия, гарантирующие охрану и укрепление 

здоровья обучающихся. 

Учебная нагрузка, режим учебных и иных занятий, обеспечивающие 

освоение основных профессиональных образовательных программ, 

полноценный отдых и охрану здоровья обучающихся, устанавливается 

Уставом Колледжа и настоящими Правилами в соответствии с ФГОС СПО и 

иными нормативами, утвержденными органами управления образованием. 

2.11. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников и 

сотрудников Колледжа. Применение физического и (или) психического 

насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

2.12. В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через 

своих представителей вправе использовать не запрещенные 



законодательством Российской Федерации иные способы защиты прав и 

законных интересов. 

2.13. Обучающимся предоставляются меры социальной поддержки и 

стимулирования в соответствии с Федеральным законом  "Об образовании в 

Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ: 

 полное государственное обеспечение, в том числе обеспечение 

одеждой, обувью, жестким и мягким инвентарем, в случаях и в порядке, 

которые установлены федеральными законами, законами Свердловской 

области; 

 обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами Свердловской области; 

 предоставление в соответствии с законодательством об образовании 

и жилищным законодательством жилых помещений в общежитии Колледжа; 

 транспортное обеспечение в соответствии со статьей 40 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ; 

 получение стипендий, материальной помощи и других денежных 

выплат, предусмотренных законодательством об образовании; 

 предоставление в установленном в соответствии с настоящим 

Федеральным законом и законодательством Российской Федерации порядке 

образовательного кредита; 

 иные меры социальной поддержки, предусмотренные 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными 

правовыми актами Свердловской области, локальными нормативными 

актами. 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1. Обучающиеся обязаны: 

 добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

 выполнять требования Устава Колледжа, Правил внутреннего 

распорядка обучающихся, Правил проживания в общежитии и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

 заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться 

к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

 бережно относиться к имуществу Колледжа. 



Иные обязанности обучающихся устанавливаются Федеральным 

законом "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ, 

иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии). 

3.2. Дисциплина в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

3.3. За неисполнение или нарушение устава Колледжа, Правил 

внутреннего распорядка, Правил проживания в общежитии и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из Колледжа. 

3.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся 

с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 

развития и различными формами умственной отсталости). 

3.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

3.6. При выборе меры дисциплинарного взыскания Колледж  должен 

учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, 

при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его 

психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов 

обучающихся, советов родителей. 

3.7. По решению Колледжа, за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков, предусмотренных частью 3.3. настоящей статьи, 

допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет, из Колледжа, как меры дисциплинарного 

взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, 

если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников 

Колледжа, а также нормальное функционирование Колледжа 

3.8. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

 

4. УЧЕБНОЕ ВРЕМЯ 

4.1. Расписание учебных занятий составляются на период, зависящий 

от категории обучающихся, вида занятий, формы обучения, утверждаются 

директором Колледжа и доводятся до сведения обучающихся. 

4.2. Нагрузка обучающихся по всем видам учебных занятий и формам 

обучения устанавливается Уставом Колледжа в пределах, определяемых 

ФГОС СПО. Конкретизация учебной нагрузки в рамках основной 



образовательной программы осуществляется календарными графиками 

учебного процесса. 

4.3. Продолжительность академического часа — 45 минут.  

4.4. С началом занятий во всех учебных и прилегающих к ним 

помещениях должны бытьобеспечены тишина и порядок, необходимые для 

нормального хода учебных занятий. Недопустимо прерывать учебные 

занятия, входить в аудитории во время их проведения, кроме 

случаев,вызванных чрезвычайными обстоятельствами и необходимостью 

обеспечения эффективности образовательного процесса. 

4.5. Каникулы обучающихся определяются учебным планом, 

календарными графиками учебного процесса и предоставляются по 

окончании обучения в соответствующем семестре неменее установленной 

действующим законодательством продолжительности. 

 

5. ПОРЯДОК В ПОМЕЩЕНИЯХ КОЛЛЕДЖА 

 5.1. В учебных помещениях Колледжа запрещается: 

 находиться в верхней одежде и головных уборах, сидеть на 

подоконниках, на полу; 

 оставлять одежду и личные вещи вне гардероба и мест, 

предназначенных для их хранения; 

 вести громкие разговоры, шуметь в коридорах во время занятий; 

 употреблять нецензурные выражения и проявлять антиобщественное 

поведение; 

 курить табачные изделия в зданиях Колледжа и на прилегающей 

территории; 

 курить электронные сигареты в зданиях Колледжа; 

 распивать спиртные напитки, употреблять, распространять, 

проносить, хранить наркотические средства, психотропные вещества и их 

аналоги, в том числе и на прилегающей  территории; 

 пользоваться сотовыми телефонами и другими средствами связи и 

вести телефонныеразговоры во время занятий; 

 проходить в помещения Колледжа или находиться в них в состоянии 

алкогольного, наркотического, токсического опьянения; 

 употреблять пищу и напитки во время занятий в аудиториях; 

 вывешивать объявления и наглядную агитацию вне отведенных для 

этих целей мест безполучения на то соответствующего разрешения; 

 делать на стенах, партах, столах рисунки и надписи, сорить; 

 организовывать и принимать участие в азартных играх; 

 приносить товары для продажи и осуществлять торговлю этими 

товарами; 

 приводить с собой в помещения посторонних лиц без 

соответствующего разрешения; 

 приносить холодное, пневматическое, огнестрельное оружие, 

электрошокеры и баллончики с газом; 



 наносить материальный ущерб помещениям и оборудованию 

Колледжа, личным вещам обучающихся; 

 менять конфигурацию, настройку программных и технических 

средств обучения; 

 выносить из зданий имущество, предметы или материалы, 

принадлежащие Колледжу; 

 использовать выделенное для осуществления учебного процесса 

оборудование в личных целях. 

5.2. В Колледже действует пропускной режим, регламентированный 

утвержденной директором Колледжа инструкцией. 

 

6.ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

6.1.Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из Колледжа: 

 в связи с получением образования (завершением обучения); 

 досрочно по основаниям, установленным ч. 2 ст. 61 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

6.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

 по инициативе обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае 

перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность; 

 по инициативе Колледжа в случае применения к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной 

образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению 

такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в 

случае установления нарушения порядка приема в Колледж, повлекшего по 

вине обучающегося его незаконное зачисление в Колледж; 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 

Колледжа в том числе в случае ликвидации Колледжа. 

6.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение 

каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

указанного обучающегося перед Колледжем. 

6.4. Основанием для прекращения образовательных отношений 

является распорядительный акт Колледжа об отчислении обучающегося. 

Если с обучающимся или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных 



образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных 

отношений такой договор расторгается на основании распорядительного акта 

Колледжа об отчислении обучающегося. Права и обязанности обучающегося, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами Колледжа прекращаются с даты его отчисления из 

Колледжа. 

6.5. При досрочном прекращении образовательных отношений в 

трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении 

обучающегося выдается лицу, отчисленному из Колледжа, справка об 

обучении в соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

 

7. Восстановление в Колледже 

7.1. Лицо, отчисленное из Колледжа по инициативе обучающегося до 

завершения освоения основной профессиональной образовательной 

программы, имеет право на восстановление для обучения в этой организации 

в течение пяти лет после отчисления из нее при наличии в ней свободных 

мест и с сохранением прежних условий обучения, но не ранее завершения 

учебного года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено. 

7.2. Порядок и условия восстановления в Колледж, обучающегося, 

отчисленного по инициативе Колледжа, определяются локальным 

нормативным актом Колледжа. 
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